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                                      Перечень  должностей работников  

с вредными условиями труда (по результатам СОУТ) 

 
№ 

п/п 

Наименование 

профессии  

(должности 

работника)  

Виды компенсации  Основание Итоговый 

класс 

(подкласс) 

условий 

труда  

1 Машинист по 

стирке белья  

 

-повышенная оплата 

труда работников; 

-ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый отпуск 

-раздел VI., гл 21, ст.147 

ТК РФ 

 

-Постановление от 

25.10.1974 г. 

№ 298/ П-22, «XLIII 

общие профессии всех 

отраслей народного 

хозяйства», п. 170 в  

3.2 

2 Повар  -повышенная оплата 

труда работников; 

-ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый отпуск 

-раздел VI., гл 21, ст.147 

ТК РФ 

 

-Постановление от 

25.10.1974 г. 

 № 298/ П-22, «XLIII 

общие профессии всех 

отраслей народного 

хозяйства», п. 117 в  

3.1 

3 Музыкальный 

руководитель 

-повышенная оплата 

труда работников; 

-ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый отпуск 

 

 

 

 

 

 

 

- сокращенная 

продолжительность 

рабочего времени  

 

 

-раздел VI., гл 21, ст.147 

ТК РФ 

-приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 24.12.2010 № 2075 «о 

продолжительности 

рабочего времени (норме 

часов педагогической 

работы за ставку 

заработной платы) 

педагогических 

работников  

-постановление от 

0110.2002  № 724 

3.1 



4 Подсобный 

рабочий  

повышенная оплата 

труда работников; 

-ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый отпуск 

 

раздел VI., гл 21, ст.147 

ТК РФ 

-Постановление от 

25.10.1974 г. 

 № 298/ П-22, «XLIII 

общие профессии всех 

отраслей народного 

хозяйства»  

3.1 

 


